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Esihenkiloiden tyohyvinvointikurssi

Y

Esihenkilotyo on vaativaa ja siina korostuvat vuorovaikutustaidot
seka haastavien tilanteiden kohtaaminen

Esihenkiloille suunnatulla tydhyvinvointikurssilla tarjotaan tukea elamatapojen
Mmuutokseen, unen laadun parantamiseen ja hyvinvointia edistavaan lilkuntaan.
Kurssilla kasitellaan myos vuorovaikutustaitoja ja itsensa johtamista. Keskustelu
ja vertaistuki muodostavat tarkean osan kurssikokonaisuutta.

Kurssi sisaltaa Livtec-hyvinvointianalyysin, joka tarjoaa lisatietoa henkisesta ja
fyysisesta kuormituksesta seka palautumisen tasapainosta.

Livtec-hyvinvointianalyysimittaus Luennot oli kaikki hyvia ja antoi

antoi hyvaa tietoa palautumisesta evaita tyohon ja arkeen.

ja stressitasoista. , ,
Esihenkildiden tydhyvinvointikurssi on suunnattu erityisesti esihenkildille ja
johtotehtavissa toimiville henkildille, jotka haluavat vahvistaa tyohyvinvointiaan
Jja kehittaa johtajuustaitojaan.

Kurssi sisaltaa viisi (5) neljan tunnin tapaamiskertaa ja hyvinvointianalyysin
yksiloohjauskdaynnin. Osallistuja tai tydnantaja voi hakea kurssitapaamisista
Kelan osakuntoutusrahaa.
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